
 
 

 
 

Offre d’emploi 
Poste : Intervenant(e) bilingue – Prévention du suicide et travail de rang 
32 h/semaine | Entrée en poste : 1er octobre 2026 | Contrat jusqu’au 31 mars 2029 

Tu souhaites que ton travail ait un impact concret dans ta communauté? Tu aimes autant accompagner 
une personne que créer un projet, aller à la rencontre des gens et développer de nouvelles façons de 
faire? 

Ça tombe bien : nous cherchons une personne comme toi pour se joindre à notre équipe! 

Un mandat particulier : développer nos services en anglais 

Nous souhaitons rendre nos services de prévention du suicide et de soutien psychosocial plus accessibles 
aux Québécois d’expression anglaise de notre territoire. 

La personne qui se joindra à nous jouera donc un rôle important dans le développement, l’adaptation et 
la promotion de services en anglais, tout en participant à l’ensemble des activités de prévention du 
suicide et de travail de rang de notre organisme. 

Le bilinguisme français-anglais est donc essentiel pour ce poste. 

Ton quotidien pourrait ressembler à… 

• Offrir du soutien et de l’accompagnement individuel aux personnes vivant une période de 
vulnérabilité ou de détresse; 

• Aller à la rencontre des personnes et des communautés, en français comme en anglais; 
• Contribuer au développement et à l’adaptation de nos services afin de mieux répondre aux 

besoins des Québécois d’expression anglaise; 
• Créer et animer des activités de sensibilisation, de prévention et de promotion de la vie; 
• Développer des liens avec les partenaires et les communautés du territoire; 
• Participer à des initiatives en prévention du suicide et en travail de rang; 
• Imaginer et mettre en œuvre de nouveaux projets; 
• Contribuer aux communications et à la présence de l’organisme sur les réseaux sociaux; 
• Et, parce qu’on est une petite équipe : mettre tes forces à contribution là où elles peuvent faire 

une différence! 

On aimerait te rencontrer si… 

Tu détiens un DEC ou un diplôme universitaire en relation d’aide ou dans un domaine connexe et tu es à 
l’aise pour intervenir en français et en anglais. 

Tu fais preuve d’autonomie, d’initiative et d’adaptation, tu aimes travailler avec des réalités et des 
clientèles variées et tu possèdes une facilité à créer des liens. 

Tu es également à l’aise avec les outils numériques et les réseaux sociaux, tu possèdes un permis de 
conduire valide et tu as accès à un véhicule pour tes déplacements. 

Ce qu’on t’offre 

32 heures par semaine, avec une certaine flexibilité d’horaire selon les activités et les besoins du milieu. 

Salaire à partir de 28,80 $/heure, établi selon l’expérience et la formation. 

Frais de déplacement remboursés. 

Une petite équipe où tes idées comptent et où tu peux vraiment faire une différence. 

Ça te ressemble? 

Fais-nous parvenir ton CV et une lettre de motivation à direction@cpstemis.org. 

Nous remercions toutes les personnes qui manifesteront leur intérêt. Seules les personnes retenues pour 
une entrevue seront contactées. 
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